
URAIAN SINGKAT PEKERJAAN 

 

Nama Paket Pekerjaan : Pembentukan Disiplin Dalam Rangka Meningkatkan Motivasi 

Kerja Pegawai Direktorat Kepelabuhanan Tahun Anggaran 2023. 

 

1. Gambaran Umum 

Direktorat Jenderal Perhubungan Laut dengan jumlah pegawai belasan ribu orang 

yang tersebar diseluruh Indonesia merupakan Sub Sektor dengan jumlah pegawai 

terbesar di Kementerian Perhubungan. Dengan jumlah pegawai yang begitu banyak, 

dibutuhkan petugas pengelola kepegawaian yang berkompeten, handal dan cekatan 

dalam menjalankan tugas-tugas bidang kepegawaian. Selain itu, diperlukan semangat 

kerja keras, disiplin dan loyalitas dalam mengemban tugas sebagai abdi negara dan 

abdi masyarakat. 

Kegiatan Pembentukan Karakter dalam rangka meningkatkan motivasi kerja pegawai  

Direktorat Kepelabuhanan ditujukan untuk menumbuhkan semangat dan jiwa disiplin 

Pegawai Direktorat Kepelabuhanan serta rasa solidaritas antar pegawai untuk 

mewujudkan soliditas organisasi.  

  

A. Penerima Manfaat 

 

Yang menjadi penerima manfaat dalam Pembentukan Karakter dalam rangka 

meningkatkan motivasi kerja pegawai  Direktorat Kepelabuhanan adalah seluruh pegawai  

Direktorat Kepelabuhanan Direktorat Jenderal Perhubungan Laut. 

 

B. Strategi Pencapaian Keluaran 

 

1. Metode Pelaksanaan 

Pelaksanaan Kegiatan Pembentukan Karakter dalam rangka meningkatkan motivasi 

kerja pegawai Direktorat Kepelabuhanan akan dilaksanakan secara kontraktual 

dengan Event Organizer yang berpengalaman melaksanakan kegiatan serupa. 

 

2. Tahapan dan Waktu Pelaksanaan 

Kegiatan Pembentukan Karakter dalam rangka meningkatkan motivasi kerja pegawai  

Direktorat Kepelabuhanan akan dilaksanakan Bulan Agustus atau September 2023. 

Dilaksanakan di Jawa Barat dan sekitarnya. 



 

 

 

 

 

 

 


